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～中部エプソン会開催セミナーのご報告～

【R4シリーズ】『相続税 R4システムの初期導入セミナー』
2018 年 9 月 27 日　10 月 3日開催

9 月 27 日、10 月 3日に株式会社OA推進センターの鈴置恵子氏を講
師にお招きし、『相続税 R4 システムの初期導入セミナー』を開催しま
した。『R4 シリーズになってから、どうも使い方がわからない。』『新
規の相続データを登録するにはどうすればいいの？』『資産の追加は
どうすればいいの？』など様々なお問い合わせにお答えすべく開催さ
せていただきました。

・案件の登録（基本情報の登録・被相続人・相続人の登録など）
・財産の登録（財産ランチャー、土地等の評価明細書の作成）
・相続財産の設定（種類別財産入力）
・相続税申告書の作成
・遺産分割協議書の作成
　※相続税Ｒ４ Ver18.20 の画面を使用し、基本的な操作説明をご説明。

セミナー風景セミナー内容

受講者の声の一例



セミナーに関するお問い合わせはこちらまで

TEL : 052-896-5511
〒450-6321　名古屋市中村区名駅1-1-1 JPタワー名古屋21階

OA推進センター内
事務局宛

https://www.chubu-epsonkai.jp

【あしたのチーム共催セミナー】『これからの人材獲得・育成セミナー』
2018 年 11 月 7日開催

11月7日に株式会社キングラン東海の原田浩史氏とあしたのチー
ムの杷野浩之氏をお招きし、『これからの人材獲得・育成セミナー』
を開催いたしました。有効求人倍率が１.５を越え、「売り手市場」
と呼ばれる現在において抱える問題を解決するために業種を問わ
ない採用理論や人材育成においての新しいノウハウについてお話
ししていただきました。

受講者の声の一例

《第１部》『共感型リクルーティングセミナー』
・売り手優位の採用市場で採用力を強化！
・採用問題を能動的な採用手法である「共感型リクルーティング」をヒントに解決！
・共感型リクルーティングの推進企業「キングラン東海」による採用ノウハウを伝授！

《第２部》『中小企業向け「あした式」人事評価セミナー』
・評価制度の期待効果と概要を説明！
・評価制度の特徴を説明！
・人事評価制度導入時の問題点を、30 分のワーク形式で学習！
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